
Velkommen til foreldremøte for Vg2

01.09.26



Hvem treffer du her i dag?

• Larissa Coll Blomhoff: Trinnleder Vg2

• Aditi Aditi (2STF), leder for Malawi-

komiteen

• Katrine Enghaug: Rektor 

• Kontaktlærere i klasserommene

Hva skal vi snakke om?

• Skolens visjon, satsningsområder 
og tiltak

• Et trygt og godt skolemiljø

• Kantinetilbudet vårt

• Malawi-prosjektet

• Slik jobber vi på trinnet

• Info om elevtjenesten:

• Helsesykepleier

• Rådgiver

• Miljøarbeider

• Fraværsregler: I klasserommet
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Visjon, verdier og pedagogisk plattform

• Ved Asker videregående skole bygger vi 
vårt pedagogiske arbeid på gode 
relasjoner, tydelige regler og trygge 
rammer. Det legger til rette for god faglig 
og sosial læring i alle fag. 

• Læreren er den viktigste faktoren for 
elevenes læring. Gjennom variert og 
tilpasset undervisning fremmer læreren 
faglig utvikling, grunnleggende ferdigheter 
og et læringsmiljø som også bidrar til 
aktive og ansvarsfulle elever. 

• Gjennom samarbeid og god 
kommunikasjon styrker vi fellesskap, 
inkludering og ansvar for hverandre. 

• Skolen fremmer kritisk refleksjon, 
åpenhet og toleranse, og arbeider aktivt 
for en respektfull og sunn ytringskultur. 
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Satsningsområder dette skoleåret
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Motivasjon for å lære fremfor 
karakterjag

Selvstendig læring og utholdenhet

Læringsfremmende bruk av IKT og KI



Motivasjon for læring fremfor karakterjag

Hvorfor er dette et viktig område?

• Evaluering av skoleåret 25/26: Hva sa 
elevene?

• Elevene ønsker mindre stress rundt 
karakterer.

• De etterlyser mer variert vurdering.

• En prøve kan ikke avgjøre alt.

• Læring over tid skal telle mer enn 
det gjør i dag.

• Lærerne er enige med elevene.

Hva snakker vi om i klassene?

• Flere måter å vise kompetanse på

• Flere måter å få tilbakemeldinger på

• Tør du å prøve og feile?

• Hvordan kan du lære mest mulig?

• Felles vurderingspraksis på Asker vgs
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Vurderingspraksis på Asker 

• En felles vurderingspraksis for hele skolen. 

• Ligger i alles OneNote i klasseteamfaget og henger også i alle klasserom.
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Standpunktvurdering | udir.no

https://akershusfylke.sharepoint.com/:w:/r/sites/Ansatte-VGASKR/Shared%20Documents/General/Rutinebeskrivelser/Vurderingspraksis%20ved%20Asker%20vgs%202026%20(1).docx?d=w269b2cf6c98643aeb256b43d1391f637&csf=1&web=1&e=6vOZGE
https://www.udir.no/eksamen-og-prover/vurdering/standpunktvurdering/


Vurderingspraksis på Asker

• 4 – 6 planlagte vurderingssituasjoner 
i løpet av skoleåret 

• Kompetanse vist i timene er også en 
del av grunnlaget når termin- og 
standpunktkarakter skal settes. 

• Er eleven borte fra en planlagt 
vurdering/småprøve, blir det ikke 
automatisk en ny vurdering. 

• Eleven må melde fraværet på forhånd 
og ta ansvar for å være i dialog med 
faglærer.

• Eleven kan ikke kreve en ekstra 
vurdering mot slutten av skoleåret i 
håp om å få en høyere karakter enn det 
faglærer har signalisert i fagsamtalen 
om karakteren.

• Tilrettelegginger som eleven har fått 
godkjent (utvidet tid og/eller eget/mindre 
rom) gjelder ved eksamen og 
heldagsprøver. 

• I tillegg kommer fagspesifikk 
informasjon.
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Selvstendig læring og utholdenhet
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Selvstendige Utholdende
Prøver mer når 

de står fast

Takler motstand 
og tåler ubehag

Tar 
tilbakemeldinger 

som hjelp og 
ikke kritikk

Tåler å kjede 
seg 

Robuste
Leser lengre 

tekster
Ber om hjelp når 
de trenger det



Opplæringsloven kap. 12

• Vi ber elever melde fra til oss dersom 
de eller medelever opplever uønskede 
hendelser i skolemiljøet.

• Hvem kan de si fra til? Kontaktlærer, 
elevtjenesten, faglærer, leder – en 
voksen på skolen som de har tillit til.

• I tillegg har alle elever et felles ansvar 
for at medelever trives og har det 
brapå skolen.

«Alle elever har rett til et trygt og godt skolemiljø som fremmer helse, 

trivsel, inkludering og læring»

1. Følge 

med og 

fange 

opp

2. Gripe 

inn 

3. Melde 

fra 

4. 

Undersøke

5. Sette 

inn 

tiltak, 

evaluere



Slik jobber vi på trinnet
Trinnleder VG2 

Larissa Coll Blomhoff
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Hvordan jobber vi med elevmiljøet på Vg2?

• Klassemiljø og elevmiljøet på skolen; klassens time, tillitselever, 
elevfagkontakter, aktiviteter fra elevrådet, miljøarbeider og 
elevhelsetjenesten, biblioteket etc.

• Ungdomsmiljøet generelt – vi fanger opp ting fra ungdomsmiljø utenfor 
skolen og får vi bekymringer, så tar vi tak i dette;

- samtale elev og kontaktlærer

- informere/involvere foresatte hvis elev er under 18 år

- ofte er en dialog rundt bekymringen et tilstrekkelig tiltak

- oppfølging på individnivå eller gruppenivå alt etter behov

- vår oppgave er å hjelpe, ikke å dømme
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Mestringskultur

• Bruk av makkergrupper i alle fag

• Elevfagkontakt velges/utpekes i alle programfag for å styrke samarbeidet 
mellom lærer og elever og ha fokus på læring og mestring

• Variasjon i undervisning og vurdering

• Tilbakemeldinger og refleksjonsoppgaver etter vurderinger 

• Elevsamtalene inkluderer egenvurdering og har til hensikt å motivere eleven 

og fremme faglig utvikling

• Aktivt elevråd og skolemiljøutvalg

• Strategiplan - tiltakene hjelper til å mestre skole- og studietiden
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Hvordan kan du følge med på og hjelpe til?

• Eleven ser vurderingsplanen i teams

02.09.2026

Motiver til å følge med på vurderingsplanen og lese til vurderinger 
som skal skje på skolen.

Motiver til og vær en støttespiller når ungdommen jobber hjemme 
med noe som skal leveres inn. Foreldre/KI som læringspartner.

Vær nysgjerrig på de nye programfagene. Spør om hva 
ungdommen får til og hva han / hun kan jobbe mer med.



Bekymring / varsling?

• Samtale med tillitselev/elevfagkontakt

eller ta kontakt med kontaktlærer.

• Kontaktlærer vil involvere eller vise 
videre til miljøarbeider, elevtjenesten, 
helsetjenesten eller en i ledelsen ved 
behov.

Les mer på skolens hjemmesider om 
retten til et trygt og godt skolemiljø:

Rett til et trygt skolemiljø - Asker 
videregående skole (afk.no)
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https://afk.no/sok.aspx?MId1=3469&soketekst=Handlingsplan%20for%20et%20godt%20og%20trygt%20skolemilj%C3%B8%20ved%20Asker%20vgs
https://afk.no/sok.aspx?MId1=3469&soketekst=Handlingsplan%20for%20et%20godt%20og%20trygt%20skolemilj%C3%B8%20ved%20Asker%20vgs
https://afk.no/sok.aspx?MId1=3469&soketekst=Handlingsplan%20for%20et%20godt%20og%20trygt%20skolemilj%C3%B8%20ved%20Asker%20vgs
https://afk.no/sok.aspx?MId1=3469&soketekst=Handlingsplan%20for%20et%20godt%20og%20trygt%20skolemilj%C3%B8%20ved%20Asker%20vgs


Programfag

• Mange fulle grupper.

• Fagbytter kun i særkilte tilfeller og der 
det er plass.

• Hva skjer neste skoleår?

o Videre med 2 fag – fordypning 

o Må være samme programområde

• Studiespesialisering - Asker 
videregående skole (afk.no)
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https://afk.no/asker-vgs/utdanningstilbud/studiespesialisering/
https://afk.no/asker-vgs/utdanningstilbud/studiespesialisering/
https://afk.no/asker-vgs/utdanningstilbud/studiespesialisering/
https://afk.no/asker-vgs/utdanningstilbud/studiespesialisering/
https://afk.no/asker-vgs/utdanningstilbud/studiespesialisering/


Matematikkettermiddag

• Tirsdager kl 1540 – 1800

• Alle nivå matematikk får hjelp

• Faglærere hjelper med lekser 
og oppgaver

• Det er også mulig å få hjelp i 
andre realfaglige programfag

• Det er nødvendig med 
påmelding for hver gang for å få 
med nok lærere
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Info elevtjenesten

• Rådgivere: Kristine Moholdt og Kari Anne Vold Ulset

• Miljøarbeider: Tarje Risbøl

• Helsesykepleier: Tone Lise Einarsen



Sosialpedagogisk rådgivning og karriereveiledning

• Oppfølging av elever som får 
utfordringer relatert til 
skolehverdagen. 

• Tilrettelegging på ulike måter.

• Følge med på elevenes 
tilstedeværelse og faglige utvikling 
og sette inn oppfølgingstiltak etter 
behov (IKO).

• Elever som har tilrettelegging til 
eksamen osv. - Husk at de må søke 
på nytt hvert år.

• Individuell veiledning om fagvalg og 
karriere.

• Karriereveiledning på klassenivå.

• Utdanningsmesse / åpen dag på UiO 
el.l.
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Hva gjør miljøarbeideren?

• Jobber for at alle elever skal trives og ha en 
god og inkluderende skolehverdag

• Synlig i skolemiljøet og lett tilgjengelig for alle

• Lavterskeltilbud

• Bedømmer ingen faglig

• Er bindeledd mellom elever og lærere

• Har ansvar for det rusforebyggende arbeidet

• Følger opp revyen, russestyret og 
skolemiljøsaker (opplæringslovens §12-saker)
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Tarjer@afk.no

Tlf. 456 57 168

mailto:Tarjer@afk.no


Lenker om avgangstiden:

• Veileder-til-foresatte-1.pdf

• Råd til deg som foresatt - Buskerud 
fylkeskommune
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https://vfb.no/content/uploads/2026/08/Veileder-til-foresatte-1.pdf
https://vfb.no/content/uploads/2026/08/Veileder-til-foresatte-1.pdf
https://vfb.no/content/uploads/2026/08/Veileder-til-foresatte-1.pdf
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https://vfb.no/content/uploads/2026/08/Veileder-til-foresatte-1.pdf
https://vfb.no/content/uploads/2026/08/Veileder-til-foresatte-1.pdf
https://vfb.no/content/uploads/2026/08/Veileder-til-foresatte-1.pdf
https://vfb.no/content/uploads/2026/08/Veileder-til-foresatte-1.pdf
https://bfk.no/tjenester/skole-og-opplaring/ombudet-for-barn-og-unge/videregaende-larlinger-og-larekandidater/avgangsmarkering-og-russetiden/rad-til-deg-som-foresatt.202959.aspx
https://bfk.no/tjenester/skole-og-opplaring/ombudet-for-barn-og-unge/videregaende-larlinger-og-larekandidater/avgangsmarkering-og-russetiden/rad-til-deg-som-foresatt.202959.aspx
https://bfk.no/tjenester/skole-og-opplaring/ombudet-for-barn-og-unge/videregaende-larlinger-og-larekandidater/avgangsmarkering-og-russetiden/rad-til-deg-som-foresatt.202959.aspx
https://bfk.no/tjenester/skole-og-opplaring/ombudet-for-barn-og-unge/videregaende-larlinger-og-larekandidater/avgangsmarkering-og-russetiden/rad-til-deg-som-foresatt.202959.aspx
https://bfk.no/tjenester/skole-og-opplaring/ombudet-for-barn-og-unge/videregaende-larlinger-og-larekandidater/avgangsmarkering-og-russetiden/rad-til-deg-som-foresatt.202959.aspx


Helsesykepleier Tone Lise Einarsen



Malawi Komiteen 
26/27

Aditi - 2STF 
aditia@afk.no



Innsamlings Aksjon
11. November 2026 

• Hjelp elevene med å skaffe jobb!
• Undervisningsfri dag for å jobbe til inntekt for 

aksjonen. 

• Lønnen for arbeidet går til dette viktige 
prosjektet 

• Minimum dagens lønn er NOK 500 kr.
• Aksjonsdagen : 11. November, Tirsdag



Hva går pengene til? 

• Bygge skolen i 
Khwakwasi, Rumphi 

• Stoler, bord, leker 

• Samarbeid med Kirkens 
Nødhjelp 



«Hvorfor skal jeg 
gidde dette her?»

• Små bidrag. Stor 
forskjell. 

• «Hva kan jeg gjøre med 
de ressursene jeg 
faktisk har?» 



Til slutt….
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Foreldresamarbeid

• Vi holder kontakt med dere foreldre helt til 
ungdommen deres fyller 18 år.

• Elevsamtaler med foreldre til elever under 
18 år i løpet av høsten.

• Følg med på Informasjon på skolens 
hjemmeside: Kalenderen, nyhetssaker mm. 

• Informasjon på Facebook – nyheter og 
aktiviteter i skolehverdagen.

• Elevdrevet Instagram- og Tiktok-konto
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Hva skjer videre nå?
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KLASSE KONTAKTLÆRER ROM

2STA Mona Elisabeth Kirkelund 360

2STB Syver Hauge 222

2STC Gløer Gjelsvik Solstad 305

2STD Ida Aure Hansen 306

2STE Lisa Vurro Flatby 314

2STF Øystein Eriksen 304

2STG Øyvind Lunder 221

2STH Tonje Garathun Krogdahl 361



Takk for oppmerksomheten!

Følg med på skolens hjemmeside og facebookside

Ta kontakt på askervgs@afk.no

02.09.2026
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