
Velkommen til foreldremøte for Vg1

02.09.26 



Hvem treffer her du i dag?

• Knut Petersen-Øverleir: Trinnleder Vg1

• Tone Lise Einarsen: Helsesykepleier 

• Tarje Risbøl: Miljøarbeider 

• Aditi Aditi (2STF): Leder av Malawi-

komiteen

• Katrine Enghaug: Rektor 

• Kontaktlærere i klasserommene

Hva skal vi snakke om?

• Et trygt og godt skolemiljø

• Skolens visjon, satsningsområder 
og tiltak

• Slik jobber vi på trinnet

• Malawi-prosjektet

• Elevtjenesten:

• Rådgivere

• Helsesykepleier

• Miljøarbeider
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Opplæringsloven kap. 12

• Vi ber elever melde fra til oss dersom 
de eller medelever opplever 
uønskede hendelser i skolemiljøet.

• Hvem kan de si fra til? Kontaktlærer, 
elevtjenesten, faglærer, leder – 
enhver voksen på skolen som de har 
tillit til.

• I tillegg har alle elever et felles ansvar 
for at medelever trives og har det godt 
på skolen.

«Alle elever har rett til et trygt og godt skolemiljø som fremmer helse, 

trivsel, inkludering og læring»

1. Følge 

med og 

fange 

opp

2. Gripe 

inn 

3. Melde 

fra 

4. 

Undersøke

5. Sette 

inn 

tiltak, 

evaluere

Les mer her: Alle elever har rett til et trygt og godt skolemiljø - Asker videregående skole

https://afk.no/asker-vgs/om-skolen/alle-elever-har-rett-til-et-trygt-og-godt-skolemiljo/
https://afk.no/asker-vgs/om-skolen/alle-elever-har-rett-til-et-trygt-og-godt-skolemiljo/
https://afk.no/asker-vgs/om-skolen/alle-elever-har-rett-til-et-trygt-og-godt-skolemiljo/


Trygg skolestart med fokus på et godt skole- og læringsmiljø

• Bli kjent-aktiviteter for å bygge et godt 
klassemiljø.

• Skolestartprogram som bidrar til at 
elevene blir godt kjent. 

• Oppstartssamtaler med kontaktlærer.

• Elevrådsarrangementer og 
klasseaktiviteter i skolestarten som gjør 
at elevene blir trygge på hverandre og 
en del av et fellesskap.

• Elevene samarbeider i makkergrupper 
og har faste plasser i alle fag.
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Bærekraftig skolemåltid

• Frokost: Kornbar og melk/ 
smoothie/ havregrøt

• Lunsj: Salat, linser og bønner/ 
varmretter/ supper/ hjembakt brød

• Elevene må kjøpe et gjenbrukbart 
startkit som de må ha med for å 
forsyne seg. 

• Elevene vasker bolle og bestikk 
selv og må ta det med hver dag
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Visjon, verdier og pedagogisk plattform

• Ved Asker videregående skole bygger vi 
vårt pedagogiske arbeid på gode 
relasjoner, tydelige regler og trygge 
rammer. Det legger til rette for god faglig 
og sosial læring i alle fag. 

• Læreren er den viktigste faktoren for 
elevenes læring. Gjennom variert og 
tilpasset undervisning fremmer læreren 
faglig utvikling, grunnleggende ferdigheter 
og et læringsmiljø som også bidrar til 
aktive og ansvarsfulle elever. 

• Gjennom samarbeid og god 
kommunikasjon styrker vi fellesskap, 
inkludering og ansvar for hverandre. 

• Skolen fremmer kritisk refleksjon, 
åpenhet og toleranse, og arbeider aktivt 
for en respektfull og sunn ytringskultur. 
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Våre satsningsområder dette skoleåret
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Motivasjon for å lære fremfor 
karakterjag

Selvstendig læring og utholdenhet

Læringsfremmende bruk av IKT og KI



Motivasjon for læring fremfor karakterjag

Hvorfor er dette et viktig område?

• Evaluering av skoleåret 25/26: Hva sa 
elevene?

• De ønsker mindre stress rundt 
karakterer.

• De etterlyser mer variert vurdering.

• En prøve kan ikke avgjøre alt.

• Læring over tid skal telle mer enn 
det gjør i dag.

Temaer i klassebesøk som pågår nå

• Flere måter å vise kompetanse på.

• Flere måter å få tilbakemeldinger på.

• Tør du å prøve og feile?

• Hvordan kan du lære mest mulig?

• Felles vurderingspraksis på Asker vgs.
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Dette støttes også av lærerne



Vurderingspraksis på Asker 

En felles vurderingspraksis for hele skolen. 

• Ligger i alles OneNote i klasseteamfaget og henger også i alle klasserom.
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Standpunktvurdering | udir.no

https://akershusfylke.sharepoint.com/:w:/r/sites/Ansatte-VGASKR/Shared%20Documents/General/Rutinebeskrivelser/Vurderingspraksis%20ved%20Asker%20vgs%202026%20(1).docx?d=w269b2cf6c98643aeb256b43d1391f637&csf=1&web=1&e=6vOZGE
https://www.udir.no/eksamen-og-prover/vurdering/standpunktvurdering/


Hvordan kan du lære mest mulig?

• Vær aktiv i din egen læringsprosess.

• Husk at læring foregår hele tiden og ikke bare når du øver til 
en prøve.

• Bruk derfor hver time som en mulighet til å utvikle og vise 
kompetanse i hvert enkelt fag.

• God læring foregår i en langsiktig prosess. Jobb derfor jevnt i 
fagene og unngå skippertak.

• Egenrefleksjon er en viktig mulighet for deg til å bli bevisst på 
hva du kan og hva du må jobbe mer med.

• Ikke vær redd for å prøve og feile.

• Lærerne dine er din viktigste ressurs og heiagjeng. Bruk 
dem! 



«Jeg tror vi ville få det bedre om vi kvittet oss med ideen om at 
livet helst skal være enkelt, og gjerne nokså perfekt. For det er jo 
ikke sånn det er.

Livet kan gjøre vondt. Vi mennesker gjør feil. Ting blir ikke som vi 
har drømt om eller forestilt oss. Men vi prøver å lære av feilene 
våre. Vi stabler oss på bena – og fortsetter».
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Selvstendig læring og utholdenhet
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Utholdenhet ROBUSTHET
Prøve mer når 

de står fast

Tåle motstand 
og ubehag

Se på 
tilbakemeldinger 

som hjelp og 
ikke kritikk

Tåle å kjede seg 

Selvstendighet
Lese lengre 

tekster
Be om hjelp når 
de trenger det



Slik jobber vi på trinnet
Trinnleder for Vg1 Knut Petersen-Øverleir
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Forebyggende arbeid 
handler om 
felles regler 
tydelige forventninger 
og at vi er tett på 
elevmiljøet



Fravær på grunn av sykdom. (Nye regler fra og med  01.08.25)

• Alt fravær på grunn av sykdom opptil 10% i hvert fag skal ikke 
godkjennes og blir stående på vitnemålet.

• Blir en elev fraværende på grunn av sykdom skal eleven levere 
egenmelding. 

• Opptil 10% er det ingen hensikt å oppsøke lege for å få dokumentert 
fraværet.

• Når grensen på 10% passeres må eleven levere dokumentasjon fra 
lege, tannlege eller psykolog for å få godkjent fraværet



For alt fravær som skal godkjennes kreves dokumentasjon.
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Fravær må meldes og følges med på

• Elever som ikke melder fra om fravær får anmerkning for 
umeldt fravær. Gjentas dette kan det medføre nedsatt 
ordenskarakter.

• Udokumentert fravær over 10% kan føre til at eleven ikke får 
karakter i faget der fraværsgrensen er overskredet.

• Stort fagfravær, uansett grunn, kan føre til at det ikke er grunnlag 
for vurdering.
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Foreldrehenvendelser angående fravær

• Ikke send meldinger i InSchool

• Fravær meldes på epost til kontaktlærer

• Ved sykdom kan foresatte sende egenmelding på vegne av eleven når 
eleven er under 18 år.



Matematikkvalg
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Matematikkettermiddag

• Tirsdager kl 1540 – 1800

• Alle nivå matematikk får hjelp

• Faglærere hjelper med lekser 
og oppgaver

• Det er også mulig å få hjelp i 
naturfag

• Det er nødvendig med 
påmelding for hver gang for å få 
med nok lærere
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Helsesykepleier Tone Lise Einarsen
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Helsesykepleier Tone Lise Einarsen

Epost:tone.lise.einarsen@asker.kommune.no

Telf: 47 45 89 27

Skolepsykolog: Signe Krogh Owren



> Drop in og timeavtaler

> Helseopplysning, undervisning og veiledning

> Støttesamtaler 

> Henvisning til andre instanser ved behov

> Vaksinering mot smittsom hjernehinnebetennelse

> Taushetsplikt

Hva gjør helsesykepleier



Annerledes russetid



Noen råd på veien

> Ha oversikt over hvor ungdommen befinner seg og 
med hvem 

> Ha kontakt med venners foreldre

> Vær tilgjengelig

> Være en tydelig voksen og sette grenser

> God kontakt med skolen

> Fysisk, psykisk og seksuell helse

03.09.2026

LYKKE TIL MED 

UNGDOMMEN DERES

Takk førr mæ ☺



Rådgivere

Kari Anne Vold Ulset: sosialpedagogisk rådgiver vg1, karriereveileder alle trinn

Kristine Moholdt: sosialpedagogisk rådgiver vg2 og vg3, "morsmålseksamen"



Rådgiverne jobber sammen med lærerne og ledelsen etter
IKO-modellen: Identifisering Kartlegging Oppfølging

• Vi jobber systematisk med å identifisere og kartelegge elevenes faglige 
nivå og evt. behov for støtte.

• Vi følger elevene tett opp slik at vi kan vi sette inn presise tiltak.
• Vi følger med på elevenes fravær og faglige utvikling.
• Vi hjelper til med tilrettelegging.
• Mål: Fullført og bestått vitnemål + robuste elever som har erfaringer og 

mestringsopplevelser som bidrar til at de er rustet for studier på 
universitets- og høgskolenivå og videre arbeidsliv.
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Rådgiver har et tett samarbeid med:

• Elever

• Foresatte

• Kontaktlærere og faglærere

• Helsesykepleier

• Miljøarbeider

• Skolebibliotekarer

• Pedagogisk-psykologisk tjeneste (PPT)

• Andre skoler

• Eksternt hjelpeapparat 

• Ledelsen
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Miljøarbeider ved Asker vgs
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Hva gjør miljøarbeideren?

• Jobber for at alle elever skal trives og ha en 
god og inkluderende skolehverdag

• Synlig i skolemiljøet og lett tilgjengelig for alle

• Lavterskeltilbud

• Bedømmer ingen faglig

• Er bindeledd mellom elever og lærere

• Har ansvar for det rusforebyggende arbeidet

• Følger opp revyen, avgangsstyret, elevrådet og 
skolemiljøsaker (opplæringslovens §12-saker)
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Tarjer@afk.no

Tlf. 456 57 168

mailto:Tarjer@afk.no


Malawi Komiteen 
26/27

Aditi - 2STF 
aditia@afk.no



Innsamlings Aksjon
11. November 2026 

• Hjelp elevene med å skaffe jobb!
• Undervisningsfri dag for å jobbe til inntekt for 

aksjonen. 

• Lønnen for arbeidet går til dette viktige 
prosjektet 

• Minimum dagens lønn er NOK 500 kr.
• Aksjonsdagen : 11. November, Tirsdag



Hva går pengene til? 

• Bygge skolen i 
Khwakwasi, Rumphi 

• Stoler, bord, leker 

• Samarbeid med Kirkens 
Nødhjelp 



«Hvorfor skal jeg 
gidde dette her?»

• Små bidrag. Stor 
forskjell. 

• «Hva kan jeg gjøre med 
de ressursene jeg 
faktisk har?» 



Og til slutt….
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Utvekslinger med Spania, Frankrike og Tyskland i Vg1

• 15 elever fra hhv tysk, spansk og fransk kan delta

• Vertsfamilie en uke i Norge

• På besøk en uke i det respektive landet

• Spania: Colegio Inmaculada /Jesuitas, Alicante

• Frankrike: Lycée Alain Chartier, Bayeux i Normandie

• Tyskland: Ida Ehre Schule, Hamburg (evt. ny samarbeidspartner)

• En glimrende anledning for Vg1 elever til å trene seg på fremmedspråket, bli kjent med 
samfunnsforhold/kultur i landet og få nye venner (kanskje for livet?)

• Elevene vil få mer informasjon i klassene når vi starter prosessen.
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Foreldresamarbeid

• Vi holder kontakten med dere helt til 
ungdommen deres fyller18 år.

• Foreldremøte i november om fagvalg.

• Elevsamtaler med foreldre til elever 
under 18 år i uke 43-46.

• Følg med på Informasjon på skolens 
hjemmeside: Kalenderen, nyhetssaker 
mm. 

• Informasjon på Facebook – nyheter og 
aktiviteter i skolehverdagen.

• Elevdrevet Instagram- og Tiktok-konto

HUSK: 

Minn ungdommen på å søke stipend.
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Viktig utvalg der foreldrestemmen er viktig: 4-6 møter i skoleåret

Skolens samarbeidsutvalg - en representant 
fra Vg1-trinnet: Skolens formelle organ som gir 
innsikt i økonomi, læring, satsinger og 
verdiplattform. Et rådgivende organ for skolens 
rektor.

Send en melding til assisterende rektor            
Anne-Karine Knutsen hvis du ønsker å være 
med: anneknu@afk.no

Medlemmer: 

o Rektor

o Ass. rektor

o Ansattrepresentant

o Elevrådsleder

o Nestleder elevråd

o Elevrådsmedlemmer

o Foresatte
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Hva skjer videre nå?
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KLASSE KONTAKTLÆRER KONTAKTLÆRER ROM

1STA Hazel Liv Davies Vivian Wendelborg Jensen 353

1STB Kristin Ulven Jørgensen Rakel Hamre 251

1STC Janne Müller Kristofer Nygaard 302

1STD Tuva Kristine Olsen Sascha Bucko 303

1STE Jakob Holm Evensen Kjersti Fuglseth Olsen 205

1STF Anne-Marie Torp Hossein Rostamzadeh 206

1STG Lars Haugen Fredrik Aleksander Ravik 360

1STH Vibeke Ruud Raustøl Halvor Kjeang Mørk 361



Takk for oppmerksomheten!

Følg med på skolens hjemmeside og facebookside

Ta kontakt på askervgs@afk.no

03.09.2026
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